Приложение 1 
к приказу от 2024г.№


ПОЛОЖЕНИЕ
О создании антикризисной группы МКОУ «Студенокская средняя общеобразовательная школа»

1. Общие положения

Положение о создании антикризисной группы МКОУ «Студенокская СОШ» (далее - кризисная команда) разработано на основании приказа Министерства образования и науки Курской области от 200.12.2024 номер 1-1665 "О создании антикризисного отделения". 
В целях реализации Концепции развития системы психолого-педагогической помощи в сфере общего образования в Российской Федерации на период до 2030 года, утвержденной Министром просвещения Российской Федерации С.С. Кравцовым 18 июня 2024г. № СК-13/07вн, выработки единых подходов к организации экстренной и кризисной психологической помощи.

Антикризисная команда создается приказом директора МКОУ «Студенокская СОШ»
и формируется из числа работников школы.
В состав кризисной команды входят:
· Руководитель антикризисной команды,
· Заместитель руководителя кризисной команды,
· Члены кризисной команды.
К работе антикризисной группе может привлекаться медицинский работник, не состоящий в штате школы.
В своей деятельности антикризисная команда руководствуется Конституцией Российской Федерации, нормативными правовыми актами Российской Федерации, руководящими и методическими документами Министерства просвещения Российской Федерации и, решениями постоянно действующей рабочей группы, а также настоящим Положением и Планом работы атикризисной команды школы на учебный год.
Антикризисная группа строит свою работу во взаимодействии с региональными антикризисными подразделениями
Кризисная ситуация – это внезапно возникающее происшествие, которое может угрожать физической,психологическойбезопасностииблагополучию, жизни и (или)здоровью обучающихся и работников, привести к материальному ущербу школе, требующее оперативного принятия управленческих решений в условиях ограниченного времени.

2. Цели работы антикризисной команды
Обеспечение психологической и физической безопасности образовательной среды, защищенности обучающихся и работников школы от чрезвычайных ситуаций и угроз криминального и террористического характера, (скулшутинг), профилактика кризисных проявлений у подростков.
Оперативное реагирование на возникающие кризисные ситуации.
Организация эффективных действий обучающихся и работников школы при возникновении кризисной ситуации.

Минимизация психологических последствий кризисных ситуаций, оказание психологической помощи нуждающимся после преодоления кризисной ситуации.

3. Задачи антикризисной группы
Разработка, корректировка и обеспечение реализации Плана (алгоритма) действий обучающихся и работников школы в кризисной ситуации.
Сбор, обобщение и анализ информации о потенциальных кризисных ситуациях.
Контроль слухов, выявление их источников.
Создание базы данных обучающихся «группы риска».
Предотвращение кризисных ситуаций.
Взаимодействие	с	родителями	обучающихся	и	средствами	массовой информации.
Организация работы «Почты доверия».
Привлечение внешних ресурсов.

4. Функциональные обязанности членов антикризисной группы
Руководитель антикризисной группы:
· Организует работу и делопроизводство антикризисной группы;
· контролирует работу антикризисной группы в соответствии с планом;
· организует разработку и выполнение плана действий в кризисной ситуации (антикризисного плана);
· распределяет обязанности между членами антикризисной команды;
· проводит совещания антикризисной команды;
· осуществляет контроль исполнения решений антикризисной команды;
· организует работу по минимизации последствий кризисной ситуации;
· контролирует взаимодействие с региональными антикризисными подразделениями;
· участвует в заседаниях антикризисной комиссии.


             Члены антикризисной группы:

· Тимохин С.А., руководитель антикризисной команды, директор 
· Газизуллина А.И., педагог-психолог, заместитель руководителя антикризисной команды
· Марахина Л.И., социальный педагог, Бугаева Н.М., заместитель по УВР, Калюкина Л.В., заместитель по ВР, члены антикризисной группы.

· выстраивают систему коммуникации с обучающимися, их родителями (законными представителями), работникам школы;
· оказывают помощь в социализации обучающихся в школе;
· оказывают помощь классным руководителям в работе с обучающимися «группы риска».
· Осуществляют контроль и проверку слухов, выявляют их источник;
· Организуют психолого-педагогическое и медицинское тестирование обучающихся;
· выполняют поручения руководителя антикризисной команды;
· -участвуют в заседаниях антикризисной комиссии;

5. Организация работы антикризисной команды

Заседания антикризисной команды проводятся не реже одного раза в квартал. В случае необходимости по решению руководителя антикризисной команды могут проводиться внеочередные заседания.
В зависимости от вопросов, рассматриваемых на заседаниях, к участию в них могут привлекаться иные лица.
Решения антикризисной группы утверждаются директором.
Информация о работе антикризисной команды подлежит размещению на сайте
